PREACORD de XX de mar¢ de 2021, subscrit entre la Conselleria
d'Educacio, Cultura i Esport, la Conselleria d'Innovacio, Universitats,
Ciencia i Societat Digital i les organitzacions sindicals, sobre les
condicions que, amb caracter transitori, haura de complir el personal
funcionari interi docent que forma part de les borses de treball per acreditar
la capacitat de tutela a la qual fa referencia I'article 17 del Decret 276/2007.

El Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament
d'ingrés, accessos i adquisicio de noves especialitats en els cossos docents als
quals es refereix la Llei organica, 2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, modificada
per la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, i es regula el régim transitori
d'ingrés al qual refereix la disposicié transitoria dessetena de la citada llei,
estableix els requisits per a poder participar en els processos selectius d'ingrés
en els cossos d'Educacié Secundaria i Ensenyaments de Regim Especial.

Aquest mateix Reial decret 276/2007 estableix en el seu article 17 que, de
conformitat amb el que disposa l'article 58 de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d'Educacié, modificada per Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, en
els procediments selectius d'ingrés als cossos i especialitats que atenen
exclusivament els ensenyaments artistics superiors s'haura d'acreditar, a mes,
la formacio i capacitat de tutela en les investigacions propies dels ensenyaments
artistics.

La disposicio addicional novena de la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre,
per la qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio,
estableix que el Govern, amb consulta prévia a les comunitats autonomes, al
Consell Superior d'Ensenyaments Artistics, i oit el Consell d'Universitats,
presentara una proposta normativa per a la regulacio de les condicions basiques
per a l'organitzacio dels ensenyaments artistics superiors previstos en l'article
58, a més de les que es refereixen a les titulacions i requisits del professorat
derivats de les condicions d'insercio d'aquests ensenyaments en el marc de
I'educaci6 superior.

La Resolucié de 26 de novembre de 2010, del director general de Personal de la
Conselleria d’Educacid, acorda la publicacio de I'acord subscrit per la Conselleria
d’Educacié i les organitzacions sindicals pel qual s’estableix el sistema de
provisi6 de llocs de treball en régim d’interinitat i que regula, entre altres
aspectes, en l'article 8, apartat b), la no aportacié de la documentacié requerida
per a la tramitacié del nomenament com a motiu d’exclusié de la borsa.

La Resolucio de 9 de maig de 2017, de la Direccié General de Centres i Personal
Docent, sobre la provisi6 de llocs de treball en regim dinterinitat en els
ensenyaments artistics superiors d'Art Dramatic, Dansa i Masica (DOGV num.
8039 de 15/05/2017), estableix en el seu apartat segon que la convocatoria de



borses extraordinaries sera realitzada per lI'organ competent en materia de
personal docent i incloura, entre altres aspectes, els requisits exigits per la
normativa vigent per a lI'accés al cos docent corresponent. Aquest requisit també
apareix recollit en la Resolucié de 30 de maig de 2018, de la Direccié General de
Centres i Personal Docent, per la qual es regula el procediment de provisié de
llocs de treball en régim d'interinitat en els ensenyaments artistics superiors d'Art
Dramatic, Dansa i MUsica.

Les organitzacions sindicals del sector docent tenen, com a un dels seus
objectius principals, vetlar per les condicions de treball del professorat interi i
garantir-ne la seguretat juridica.

A fi de donar continuitat al professorat interi que pertany a les borses de treball
dels cossos i especialitats que atenen exclusivament els ensenyaments artistics
superiors, constituides en I'ambit de la Comunitat Valenciana, l'accés a les quals
es va produir en aplicacié dels acords i la normativa en vigor en el moment de la
seua incorporacio, és necessaria lI'adequacioé de les seues caracteristiques i la
titulacié per a impartir docencia en l'especialitat corresponent dels cossos
docents d'ensenyaments de regim especial, i més concretament per als
ensenyaments artistics superiors a qué es refereix la Llei organica 2/2006, de 3
de maig d'Educacio, modificada per Llei organica 3/2020, de 29 de desembre.

En consequiéncia, resulta necessari establir les condicions que, amb caracter
transitori, haura de complir el personal funcionari interi docent que forma part de
les borses de treball per acreditar la capacitat de tutela a qué fa referéncia I'article
17 del Decret 276/2007.

Per tot aix0, la Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport, la Conselleria
d'Innovacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital i les organitzacions sindicals
gue constitueixen la Mesa sectorial (STEPV-IV, ANPE-CV, FE-CCOO-PV, CSI-
F i FeSP-UGT-PV)

ACORDEN:

Establir les condicions que, fins que es produisca el desenvolupament normatiu
corresponent, haura de complir el personal funcionari interi docent que forma
part de les borses de treball dels cossos i especialitats que atenen exclusivament
els ensenyaments artistics superiors per acreditar la capacitat de tutela a qué fa
referencia l'article 17 del Decret 276/2007.

1. Amb caracter general, s’acreditara la formacio i la capacitat de tutela en
investigacions propies dels ensenyaments artistics per mitja del
compliment d’alguna de les seglents condicions:

a) Estar en possessio del titol de Doctor.



b) Estar en possessio del reconeixement de suficiencia investigadora
el certificat-diploma acreditatiu d’estudis avancats.

c) Estar en possessié d’un titol oficial de Master en ensenyaments
artistics superiors o un titol universitari oficial de Master. Per a
aguesta acreditacié en cap cas es tindra en compte el titol oficial
Master requerit per a lingrés en qualsevol dels cossos de
funcionaris docents (article 100 de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’Educacié, modificada per la Llei organica 3/2020, de 29 de
desembre).

2. Periode transitori per al personal funcionari interi docent que actualment
forma part de les borses de treball dels cossos i especialitats que atenen
exclusivament els ensenyaments artistics superiors i que van accedir a
aquestes amb anterioritat al 31 de desembre de 2017.

S’estableix un periode transitori fins al 31 d’agost de 2025 per a aquelles
persones integrants de les borses dels cossos que poden impartir
docéncia en els ensenyaments artistics superiors que van accedir a
aquestes amb anterioritat al 31 de desembre de 2017. Durant aquest
periode transitori, aquelles persones que no acrediten la capacitat de
tutela d’acord amb el que s’estableix en el punt 1 d’aquest acord podran
seguir activades amb les borses i ser aspirants per a ocupar un lloc en
regim d’interinitat en centres superiors d’ensenyaments artistics si
compleixen alguna de les seglents condicions:

a) Haver dirigit com a minim un treball final de titol o treball final
de Master conforme als plans d'estudis corresponents a Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacié, o un treball de
recerca conforme als plans d'estudis corresponents a la Llei
organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'Ordenacid6 General del
Sistema Educatiu, i haver impartit un minim de 24 mesos de
docencia, exercits en cursos académics complets o discontinus,
en centres superiors publics d'ensenyaments artistics.

Per a acreditar la condicié de direccié d’un treball final sera
necessari aportar un certificat de la direccié del centre en el qual
s’acredite la veracitat de la informacié aportada.

Per a acreditar els serveis prestats a I'administracié educativa
s’haura de presentar el full de serveis, aixi com una certificacio
de cada centre en la qual s’especifiquen les assignatures
impartides i el curs al qual corresponen.



b) Haver desenvolupat com a minim un projecte d'investigacio
complet en un grup d'investigacié que pertanga a algun dels
centres publics d'ensenyaments artistics superiors i haver
impartit un minim de 24 mesos de docéncia, exercits en cursos
academics complets o discontinus, en centres superiors publics
d'ensenyaments artistics.

Per a acreditar la participacié en un projecte d’investigacio
complet sera necessari aportar un certificat de la direccié del
centre en el qual s’acredite la veracitat de la informacié
aportada.

Per a acreditar els serveis prestats a I'administracié educativa
s’haura de presentar el full de serveis, aixi com una certificacio
de cada centre en la qual s’especifiquen les assignatures
impartides i el curs al qual corresponen.

3.- El personal docent que en el moment de la publicacié d’aquest acord dispose
d'un nomenament vigent en alguna de les especialitats que atenen
exclusivament els ensenyaments artistics superiors podra seguir prestant
serveis, conforme amb alld que s’estableix en el punt 2 d’aquest acord.

4.- Es procedira a la revisié del que estableix aquest acord en el moment en qué
es produisca el desenvolupament normatiu previst en la disposicié addicional
novena de la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacié, amb I'objectiu d’adaptar-lo als
requisits que s’establisquen.

5.- Una vegada entre en vigor aquest acord, el personal docent que haja sigut
exclos de les borses de personal interi per no estar en possessio del requisit de
titulacié especific que acredite la capacitat de tutela en eixe moment, en els
nomenaments realitzat a partir de I'1 de setembre de 2017, sera reincorporat a
aquestes borses, amb sol-licitud previa per part de la persona interessada
dirigida a la direccio general amb competencies en materia de personal docent,
sempre que complisca els requisits que s’estableixen en el punt 1 0 2 d’aquest
acord amb efectes de la Resolucio que es dicte per al reintegrament en la borsa.

Aquest acord entrara en vigor 'endema de la seua publicacio oficial al DOGV.

Valencia, X de mar¢ de 2021



