
ANNEX IV
FULL D’AUTOBAREMACIÓ DELS MÈRITS ACADÈMICS I PROFESSIONALS

DNI Primer cognom Segon cognom

Nom Telèfon 1 Telèfon 2

Domicili als efectes de notificació

Localitat Província CP

Correu electrònic:
(escriga amb lletra clara l'adreça, respectant, si és el cas, majúscules i minúscules)

A. MÈRITS PROFESSIONALS

A.1. TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL ANYS X PUNTUACIÓ

A.1.1. Per cada any complet de servicis efectius prestats en la situació de servici actiu com a funcionari o funcionària
de carrera que sobrepassen els cinc anys exigits com a requisit.
a) En el centre la direcció del qual se sol·licita. 1
b) En altres centres en els cossos i nivells educatius – corresponents al centre a la direcció
del qual opta el candidat o candidata. 0,5

c) En altres cossos i centres docents diferents del nivell  educatiu i règim del centre a la
direcció del qual opta el candidat o candidata. 0,25

A.1.2. Tindre destí definitiu en el centre la direcció del qual se sol·licita: 5 punts
A.1.3. Per pertànyer als cossos de catedràtics d’Ensenyança Secundària, escoles oficials d’idiomes, Arts Plàstiques i 
Disseny, Música i Arts Escèniques: 2 punts
A.1.4. Valoració positiva de la labor docent 
a) En el centre la direcció del qual se sol·licita: 5 punts
b) En altres centres: 4 punts

TOTAL A.1. TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL
(màxim 15 punts)

A.2. EXPERIÈNCIA DIRECTIVA O DE COORDINACIÓ ANYS X PUNTUACIÓ

A.2.1. Per cada any com a director o directora en centres docents públics.

a) En el centre la direcció del qual se sol·licita
1

b) En altres centres
0,80

A.2.2. Per cada any en altres càrrecs directius, vicedirector o vicedirectora, secretari o secretària, cap d’estudis.

a) En el centre la direcció del qual se sol·licita. 0,75

b) En altres centres 0,60

A.2.3. Per cada any en altres càrrecs directius, vicesecretari o vicesecretària i responsable de centres de menys de tres
unitats.

a) En el centre la direcció del qual se sol·licita. 0,50
b) En altres centres 0,40
A.2.4. Per cada any com a coordinador o coordinadora de cicle, cap de seminari, departament o divisió de centres
públics, coordinador o coordinadora d’aula d’Informàtica, coordinador o coordinadora de Tecnologies d’Informació,
coordinador o coordinadora didàctic d'EOI o les figures anàlogues establides per la normativa vigent, així com per
l’exercici de la funció tutorial exercida a partir de l’entrada en vigor de la LOE.

a) En el centre la direcció del qual se sol·licita. 0,30
b) En altres centres 0,15
A.2.5. Per haver format part com a vocal de la mesa de directors: 5 punts
A.2.6. Valoració positiva de l’exercici de càrrecs directius: 5 punts

TOTAL A.2. EXPERIÈNCIA DIRECTIVA O DE COORDINACIÓ
(màxim 15 punts)

TOTAL A. MÈRITS PROFESSIONALS
(màxim 25 punts)

B. FORMACIÓ ACADÈMICA Titulació que aporta PUNTUACIÓ



B.1.  Per  cada  diplomatura,  enginyeria  tècnica,  arquitectura  tècnica  o
títols declarats equivalents i pels estudis corresponents al primer cicle
d’una llicenciatura, arquitectura o enginyeria, diferents dels al·legats per
a l’ingrés en el cos a què pertany el candidat o candidata: 0,5 punts
B.2. Per cada títol de grau: 0,75
B.3. Per cada títol de llicenciatura, enginyeria superior, arquitectura o
títols  declarats  legalment  equivalents,  diferents  dels  al·legats  per  a
l’ingrés en el cos a què pertany el candidat o candidata: 1 punt

B.4. Pel grau de doctor o doctora: 2 punts

B.5. Per premi extraordinari de doctorat: 1 punt

B.6.  Per  titulacions  d'ensenyances  de  Règim  Especial,  Formació
Professional i altres diplomes:
Es valoraran les titulacions atorgades per les Escoles Oficials d’Idiomes,
conservatoris  professionals  i  superiors  de  Música  i  Dansa  i  Escoles
d’Arts Plàstiques i Disseny, d’acord amb l’escala següent:
Música i Dansa, grau mitjà: 0,25 punts
Ensenyança d’idiomes, Certificat Nivell Intermedi: 0,25 punts
Ensenyança d’idiomes, Certificat Nivell Avançat: 0,5
Per cada títol de tècnic superior d’Arts Plàstiques i Disseny: 0,5 punts
Per cada títol de tècnic superior de Formació Professional: 0,5 punts (màxim 2 punts)

B.7. Pel Diploma de Mestre de Valencià: 4 punts

B.8.  Certificat  de  Capacitació  per  a  l’ensenyança  en  llengua
estrangera, que acredite un nivell equivalent al B2: 2 punts

TOTAL B. FORMACIÓ ACADÈMICA
(màxim 5 punts)



C. ALTRES MÈRITS (Cal afegir-hi tants fulls com siguen necessaris per a completar la relació de mèrits)

C.1. Per estar en possessió de la certificació acreditativa d’haver superat el curs de formació sobre el desenrotllament de 
la funció directiva o estar habilitat o habilitada o acreditat o acreditada per a la funció directiva: 8 punts

TOTAL PUNTUACIÓ C. 1.

C.2. Per assistència a cursos, jornades o una altra modalitat de formació convocats per les administracions educatives, per institucions
sense ànim de lucre, quan hagen sigut homologats o reconeguts per les dites administracions educatives, així com els organitzats per
universitats, relacionats amb la gestió i direcció de centres educatius o la gestió de la qualitat: 0,15 punts cada 10 hores.

TÍTOL HORES

PUNTUACIÓ C.2.

(màxim 2 punts)

C.3. Per haver participat com a ponent en activitats de formació sobre gestió i direcció de centres i gestió de la qualitat: 0,20 punts 
cada 10 hores.



C. ALTRES MÈRITS (Cal afegir-hi tants fulls com siguen necessaris per a completar la relació de mèrits)

TÍTOL HORES

PUNTUACIÓ C.3.

(màxim 2 punts)

C.4. Per assistència, impartició o coordinació a cursos, jornades o una altra modalitat de formació, inclosa la formació en centres,
convocats per les administracions educatives, per institucions sense ànim de lucre, quan hagen sigut homologats o reconeguts per les
dites  administracions  educatives, així  com  els  organitzats  per  universitats,  relacionats  amb  aspectes  científics  o  didàctics  de
l’especialitat del candidat o de la candidata, o bé amb l’organització escolar, les noves tecnologies, la psicopedagogia i sociologia de
l’educació o la salut laboral d’àrea o generals): 0,10 punts cada 10 hores.

TÍTOL HORES

PUNTUACIÓ C.4.

(màxim 1 punt)

C.5.  Per  haver  participat  en  programes  d’investigació  educativa  o  haver  obtingut  un  premi  d’investigació  i  innovació  educativa
relacionats amb la gestió i direcció de centres educatius i gestió de la qualitat en centres educatius:  fins a 2 punts.
ENUMERE:



C. ALTRES MÈRITS (Cal afegir-hi tants fulls com siguen necessaris per a completar la relació de mèrits)

C.6. Per publicacions  o mèrits artístics relacionats amb l’àrea de l’especialitat de l’aspirant: fins a 1 punt.
ENUMERE PER ORDE CRONOLÒGIC:

C.7. Per publicacions relacionades amb la gestió i direcció de centres o la gestió de la qualitat: fins a 2 punts.
ENUMERE:

TOTAL C5 + C6 + C7 ALTRES MÈRITS
(barema la comissió)

C. 8. Per haver participat amb una valoració positiva en el desenrotllament de les accions de qualitat educativa regulades
en l’article 122.4 de la LOE: 3 punts.

TOTAL PUNTUACIÓ C. 8
(barema la comissió)

TOTAL PUNTUACIÓ ALTRES MÈRITS
(màxim 10 punts)

TOTAL AUTOBAREMACIÓ A + B + C (1+2+3 + 4) : TOTAL BAREM:

 
.........................................., ............... d ............................................ de 2018

(Firma de l’aspirant)
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