RESOLUCIO de XX de juliol de 2019, de la Secretaria Autonomica d’Educaci6 i
Investigacidé, per la qual es dicten instruccions per a I'organitzacié dels serveis
psicopedagogics escolars i gabinets psicopedagogics escolars autoritzats,
I'elaboracio del seu pla d’activitats i de la seua memoria durant el curs 2019-2020.
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La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio, en l'article 157.h, estableix com a
recurs fonamental per a la millora dels aprenentatges i suport al professorat I'existéncia de
serveis o professionals especialitzats en [l'orientacio educativa, psicopedagogica i
professional.

El Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Govern Valencia, regula i organitza els serveis
especialitzats d’orientacié educativa, psicopedagogica i professional. L'article 32 estableix
que els serveis psicopedagogics escolars, d’ara endavant SPE, tenen la consideracié
d’equips de zona, multidisciplinaris i externs als centres del seu ambit d’intervencié, i que
la conselleria competent en matéria d’educacio establira les funcions d’aquests serveis.

L’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacié, Investigacié, Cultura i Esport
regula l'organitzacié de la resposta educativa per a I'alumnat de centres sostinguts amb
fons publics i estableix en els seus articles 5, 6, i 7 les condicions i procediment per a la
realitzacié de l'avaluacié sociopsicopedagogica i I'emissié del corresponent informe
sociopsicopedagogic, que han de realitzar els serveis especialitzats d’orientacio, i faculta
als organs superiors i centres directius competents per dictar instruccions que faciliten la
seua correcta aplicacio i execucio.

L’Ordre de 10 de mar¢ de 1995, de la Conselleria d’Educacié i Ciéncia, per la qual es
determinen les funcions i es regulen aspectes basics del funcionament dels serveis
psicopedagogics escolars, en la disposicio final primera, autoritza, a les diferents
direccions generals, que dicten, en I'ambit de les seues competéncies, les resolucions
necessaries per a I'aplicacié d’aquesta ordre.

En virtut de les competéncies establides en el Decret 186/2017, de 24 de novembre, del
Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacio,



Investigacio, Cultura i Esport (DOGV num.8192, de 18.12.2017), la Secretaria Autondmica
d’Educacio i Investigacio, resol:

Primer. Ambit d’aplicacié

Aquestes instruccions s’apliquen a tots els serveis psicopedagogics escolars i als gabinets
psicopedagogics escolars autoritzats de la Comunitat Valenciana durant el curs 2019-
2020, en els termes que les disposicions normatives vigents reconeixen.

Segon. Funcions

1. Els serveis psicopedagogics escolars (SPE) i gabinets psicopedagodgics escolars
autoritzats (GPE) com a serveis especialitzats d'orientacié contribueixen a dinamitzar els
centres educatius, i promoure canvis en el context, amb la finalitat de facilitar el progrés
educatiu de tot I'alumnat i afavoreixen el procés d'evolucio dels centres cap a un model
inclusiu, la dinamitzacié pedagogica, i la qualitat i la innovacié educativa, de conformitat
amb el capitol VI del Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell.

2. Els SPE intervindran amb dedicacié horaria setmanal, en les escoles d’Educacié
Infantil, els col-legis d’Educacio Infantil i Educacié Primaria i els d’Educacié Especial
publics de la Comunitat Valenciana.

3. Les direccions territorials d'Educacio, Investigacid, Cultura i Esport determinaran la
relacio de centres sostinguts amb fons publics no inclosos en I'apartat anterior que seran
objecte d'intervencio i les actuacions corresponents.

4. L’Ordre de 10 de marg de 1995, de la Conselleria d’Educacioé i Ciéncia, per la qual es
determinen les funcions i es regulen aspectes basics del funcionament dels serveis
psicopedagogics escolars, en els seus articles tercer i quart regula les funcions dels
carrecs de direccio i habilitacio-secretaria. A més d'aquestes funcions ja establides, la
direccié de cada servei psicopedagogic assumira les funcions seguents:

a) Col-laborar amb la Inspeccié d’Educacio, quan aquesta ho requerisca, en la funcié de
supervisio de la gestio del personal de suport a la inclusié educativa assignat als centres
de la zona d’intervencid i en el desenvolupament dels programes de transicid i
d'estimulacié del llenguatge oral.

b) Coordinar i organitzar la dedicacié del personal especialitzat de suport a la inclusié
educativa de la seua zona adscrit a centres, adscrits a localitats o al propi SPE.

c) Informar els serveis especialitzats sobre tota la normativa reguladora de la inclusié
educativa en I'ambit de les seues competéncies i col-laborar en la formacié del personal
adscrit.

d) Coordinar la intervencié dels diferents professionals en els processos d’avaluacié
sociopsicopedagogica i en la redacci6 dels corresponents  informes
sociopsicopedagogics. Els diferents professionals aporten la informacio pertinent, des del
seu ambit professional sobre les necessitats educatives de I'alumnat, de tipus motor o de
'ambit sanitari (fisioterapeutes, metges i metgesses), de I'ambit sociofamiliar
(treballadors i treballadores socials), de I'ambit de la comunicacid i el llenguatge (mestres
d’Audicié i Llenguatge) i, de manera col-laborativa, realitzen la identificacié d'aquestes
necessitats.

El personal fisioterapeuta en I'ambit educatiu, d’acord amb les funciones establides
normativament, ha de col-laborar, conjuntament amb els altres professionals, en el
procés d’avaluacié sociopsicopedagogica de I'alumnat amb trastorns motors, tant si és



previa a I'escolaritzacié com al llarg de I'escolaritat, i aportaran els resultats obtinguts de
la valoracié funcional de I'ambit motor que tinga incidéncia en I'ambit educatiu. La
valoracié ha d’incloure informacié sobre capacitats, potencialitats i dificultats motrius de
alumnat, aixi com la identificaci6 de les barreres fisiques de l'entorn que poden
repercutir en el rendiment escolar, 'autonomia personal i la participacié activa en el
centre.

El personal fisioterapeuta que pot col-laborar en I'avaluacié sociopsicopedagogica €s
aquell que esta adscrit als centres d’Educacié Infantil, Educacié Primaria, Educacié
Secundaria i Centres d’Educacio Especial que pertanyen a la zona d’intervencié de cada
SPE i també aquells que estiguen adscrits a 'SPE.

La direccié de cada SPE ha d’elaborar una relacié de tot el personal fisioterapeuta en
I'ambit educatiu de la zona, el qual, funcionalment, formara part dels equips de valoracio
de les necessitats especifiques de l'alumnat i pot ser convocat a les reunions de
coordinacio de l'equip de I'SPE. Per tant, les seues aportacions s’han de tindre en
consideracio, conjuntament amb les d’altres professionals, en [linforme
sociopsicopedagogic, que han de firmar com a participants, en la planificacié6 de mesures
i recursos del Pla d’Actuacio Personalitzat i en el dictamen per a I'escolaritzacié.

Aixi mateix, el personal de Fisioterapia també ha de participar en el procés d’elaboracio i
seguiment dels plans d’actuacié personalitzats de l'alumnat amb el qual intervé i
proposar les modificacions necessaries o la retirada d’aquest suport.

e) Coordinar la recollida de la informacié prévia a I'escolaritat de I'alumnat que pot
presentar necessitats especifiques de suport educatiu i coordinar la deteccié de
possibles situacions de vulnerabilitat, desavantatge i desigualtat que poden conduir a
I'exclusié escolar i social d’aquest alumnat.

Per a aquesta funcio, la direccié de I'SPE ha d’elaborar i mantindre actualitzat un registre
amb els centres i agents de la seua zona d'intervencié que poden intervindre en aquesta
deteccid i recollir, durant el primer trimestre de cada any natural, tota la informacio de
qué disposen.

f) Visar o supervisar els informes sociopsicopedagogics dels gabinets psicopedagogics
autoritzats dels centres sostinguts amb fons publics en les condicions i processos que
reglamentariament es determinen.

El visat d'aquests informes per la direccié de 'SPE té com a finalitat comprovar que el
contingut i la forma reuneixen tots els requisits regulats en la normativa. Se'n comprovara
especialment:

- Dades identificatives de I'alumnat, dels professionals que firmen cada informe, aixi
com dels informes facilitats per la xarxa de Salut Publica o certificacions de la xarxa de
Serveis Socials, i si és el cas, dels informes d'altres serveis psicopedagogics escolars,
departaments d'orientacio i gabinets psicopedagogics autoritzats.

- ldentificacié de les necessitats especifiques de suport educatiu i, si escau, de les
necessitats de compensacio de desigualtats.

- Descripcié de les barreres a la inclusio i les necessitats educatives.

- Determinacié del grau de suport que I'alumnat requereix per a donar resposta a les
seues necessitats educatives.

- Mesures de resposta educativa recomanades en cadascun dels nivells.
- Proposta de Pla d'Actuacié Personalitzat.

- Altres apartats especifics que requerisquen les diferents convocatories o procediments
en que siga preceptiu el visat per part dels SPE.



5. L'esmentada ordre de 10 de marg de 1995, en els seus articles sise, seté i huité, regula
les funcions prioritaries del professorat d’Orientacié Educativa, dels i de les mestres
d’Audicié i Llenguatge, i del personal de Treball social dels serveis psicopedagogics
escolars als centres d’intervencio. Des d’aquesta perspectiva, cal concretar les seues
respectives funcions especifiques segons es detalla a continuacié:

5.1. Especialitat d’Orientacié Educativa

a) Afavorir les practiques inclusives, contribuir a la dinamitzacié pedagodgica i assessorar
la comissid de coordinacié pedagodgica dels centres per a planificar, desenvolupar i
avaluar les mesures de resposta educativa per a la inclusié en el seu Projecte Educatiu de
Centre (PEC), en la Programacié General Anual (PGA) i en el Pla d’Actuacié per a la
Millora (PAM) aixi com a la memoria anual.

b) Assessorar els equips docents i col-laborar amb aquests (tutores i tutors, mestres
especialistes d’Audicio i Llenguatge, mestres de Pedagogia Terapéutica) i els organs de
govern, de coordinacié i de participacido del centre per a realitzar la identificacio de
barreres en el context i de les necessitats educatives per a la inclusiéo de I'alumnat, aixi
com per a la planificacio, desenvolupament i avaluacié d’actuacions preventives.

c) Assessorar els equips docents i col-laborar amb aquests (tutores i tutors, mestres
especialistes d'Audicié i Llenguatge, mestres de Pedagogia Terapéutica) per a planificar,
desenvolupar i avaluar les mesures curriculars extraordinaries de resposta educativa per a
la inclusio i les mesures individualitzades per facilitar la participacié de I'alumnat, en el
marc dels plans d’actuacio personalitzats (PAP).

d) Assessorar els centres i participar, en 'ambit de les seues competéncies, en la
planificacié i desenvolupament de programes formatius dirigits a les families de I'alumnat.

e) Formar part de l'equip de transicio dels centres docents que tinguen atribuits,
participant en la coordinacié, planificacié, desenvolupament i avaluacié de les actuacions
programades de conformitat amb l'article 6.d de I'Orde 46/2011, de 8 de juny, de la
Conselleria d’Educacio, per la qual es regula la transicio des de l'etapa d’Educacio
Primaria a ’'Educacioé Secundaria Obligatoria a la Comunitat Valenciana.

f) Realitzar un informe previ a I'escolaritzacio, per a la determinaci6 de les necessitats de
compensacio i de les necessitats educatives especials de I'alumnat de conformitat amb
I'Ordre 7/2016, de 19 d’abril, de la Conselleria d’Educacid, Investigacié, Cultura i Esport,
que en larticle 24 encomana als serveis o gabinets psicopedagogics la realitzacié
d’aquest informe.

g) Coordinar el procés d’avaluacio psicopedagogica de I'alumnat, i col-laborar en aquest
proceés, en les situacions que estableix I'article 5.3 de I'Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la
Conselleria d’Educaci6, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula 'organitzacio
de la resposta educativa per a la inclusié de I'alumnat als centres docents sostinguts amb
fons publics del sistema educatiu valencia.

h) Determinar el grau de suport que l'alumnat requereix i, si escau, realitzar la proposta
del Pla d'Actuacié Personalitzat, com a part de l'informe sociopsicopedagogic

i) Participar en les reunions de coordinacié amb els equips docents per a realitzar el
seguiment i avaluacié dels Plans d’Actuacié Personalitzats de I'alumnat que requereix
mesures curriculars extraordinaries, adaptacions d’accés que comporten recursos
materials o personals especialitzats i/o mesures individualitzades per a la participacio.

j) Participar en la col-legiacié de la proposta de modalitat d'escolaritzaciéo d'acord amb
I'article 46 de I'Ordre 20/2019.



k) Assessorar i col-laborar en la planificacié i I'organitzacié del personal de suport del
centre, especialitzat i no especialitzats, per a garantir la inclusié educativa de I'alumnat.

) Informar, si escau, d’acord amb les direccions dels centres educatius i d’acord amb el
seu criteri professional, de la necessitat o conveniéncia de la intervencié amb recursos i
serveis externs al centre en el procés educatiu de 'alumnat, sempre amb coheréncia amb
el Pla d’Actuacié Personalitzat i el Projecte Educatiu de Centre.

m) Mantenir actualitzades a la plataforma itaca les dades corresponents a I'alumnat amb
necessitats especifiques de suport educatiu i de I'alumnat que requereix actuacions per a
la compensacié de les desigualtats que pateix, en col-laboracié amb els equips directius
dels centres que atenguen.

n) Assessorar els pares, mares o tutors legals en el procés educatiu dels fills i filles
mitjangant un acompanyament que en millore la competéncia i informar-los sobre la
modalitat més adequada d’escolaritzacio en el cas d’alumnat que requerisca un dictamen
d’escolaritzacié.

0) Assessorar els centres en les funcions relacionades amb la gestié de la convivéncia i
prevencio de l'assetjament escolar i situacions que alteren greument la convivéncia
escolar.

p) Donar suport, en aquelles questions que li siguen sol-licitades, als departaments
d’orientacio dels centres d’FPA.

q) Participar, quan siguen requerits, en les sessions de les comissions d’escolaritzacio per
aportar informacio sobre alumnat amb necessitats educatives especials.

5.2. Especialitat d’Audicio i Llenguatge

De manera general, les funcions de les i els mestres especialistes en Audicio i Llenguatge
van dirigides a potenciar, en entorns inclusius, les capacitats comunicatives de I'alumnat, i
a superar les dificultats que poden presentar en la comunicacio, el llenguatge o la parla, i
contextualitzar la seua tasca d'acord amb les caracteristiques i necessitats de cada
alumne o alumna. D’acord amb aix0, les seues funcions son les seglents:

a) Assessorar els equips educatius i col-laborar amb aquests en la identificacié de les
necessitats especifiques de suport educatiu derivades de dificultats de comunicacio,
llenguatge o parla de I'alumnat, aixi com en la planificacié, desenvolupament i avaluacio
d’actuacions preventives en aquest ambit.

b) Assessorar els equips docents i col-laborar amb aquests per a planificar, desenvolupar i
avaluar actuacions i programes perqué I'alumnat al qual van dirigits desenvolupe la seua
competéncia linguistica i supere les dificultats de comunicacio, llenguatge i parla que
presenta.

c) Assessorar els equips docents i col'laborar amb aquests en la implementacié de
programes d’estimulacié del llenguatge oral dirigits a I'alumnat de segon cicle d’Educacio
Infantil i primers cursos d'Educacié Primaria i establir criteris de 'SPE per a la seua
valoracio i millora.

d) Assessorar els equips educatius i collaborar amb aquests en el disseny,
desenvolupament i avaluacio, en I'ambit de les seues competéncies, dels Plans d’Actuacio
Personalitzats.

e) Col-laborar en el procés d’avaluacio psicopedagogica de l'alumnat que presenta
dificultats de comunicacio, llenguatge o parla i aportar la informacié obtinguda perqué
s'incloga a l'informe sociopsicopedagogic preceptiu. Participar en I'elaboraci6 col-legiada
de I'informe técnic per al dictamen d’escolaritzacio, quan escaiga.



f) Col-laborar, si escau, en la valoracié de les necessitats d’audicié i llenguatge realitzada
pels gabinets psicopedagogics escolars autoritzats.

g) Planificar, desenvolupar i avaluar programes individualitzats perqué l'alumnat al qual
dona suport millore la seua competéencia linguistica i supere les dificultats de llenguatge i
parla que presente, amb la freqiéncia, modalitat i intensitat de suport establida en el Pla
d’Actuacié Personalitzat.

h) Determinar, d’acord amb el seu criteri professional, el nombre de sessions que
considera convenients per a la resposta educativa a cada alumne o alumna. A fi
d’objectivar i sistematitzar aquesta actuaciéo han de seguir els criteris técnics seguents:
tipus de necessitat educativa, edat, dificultats identificades en els diferents aspectes de la
comunicacié, el llenguatge i la parla, nivell de desenvolupament del llenguatge
comprensiu, expressiu i pragmatic, necessitat de sistemes augmentatius i alternatius de
comunicacié i necessitat d’ajudes técniques.

i) Proposar la retirada del suport de l'especialista en Audicié i Llenguatge o el canvi
d’atencié directa a atencio indirecta o suport puntual, tot considerant que I'atencio directa
és la que es realitza de manera presencial i sistematica i I'atencié indirecta o suport
puntual és la intervencié que es realitza de forma no sistematica, no requereix un horari
regular i pot dur-se a terme sense la intervencié presencial de I'especialista d’Audicid i
Llenguatge, mitjancant 'assessorament al professorat o la familia.

En la decisi6 de modificar el tipus d’atencio, de directa a indirecta, s’ha de tindre en
consideracido, a més del que estableix l'article 42 de I'Ordre 20/2019 sobre la no
prolongacio de la intervencio meés de tres cursos, que I'alumne o I'alumna es trobe en el
procés d’automatitzacié o de generalitzacié dels aprenentatges treballat a les sessions
d’audicié i llenguatge i que aquesta generalitzacio s’haja de realitzar en contextos
normalitzats de comunicacié, amb la col-laboracié i suport dels agents significatius, de
I'ambit docent, familiar o sociocomunitari.

j) Participar en les reunions de coordinacié amb els equips educatius per a realitzar el
seguiment i avaluacié dels programes especifics individualitzats inclosos en els plans
d’actuacio personalitzats de I'alumnat al qual donen suport, aixi com per a comunicar i
transmetre la informacié a les mares i pares o representants legals sobre el progrés de les
filles o fills.

k) Assessorar els pares, mares o representants legals de I'alumnat al qual donen suport
per a donar-los orientacions i implicar-los en el desenvolupament de la competencia
linguistica i la superacio de les dificultats de comunicacié, llenguatge i parla de les filles o
fills

) informar trimestralment, en col-laboracié amb I'equip educatiu els representants legals
sobre I'evolucié i el progrés de I'alumnat atés. D’acord amb el que estableix I'article 41 de
I'Ordre 20/2019 si, conjuntament amb el personal d’audicié i llenguatge, intervé altre
personal especialitzat de suport, I'informe per a la familia ha de ser unic i elaborat
conjuntament.

5.3. Especialitat de Treball social

a) Assessorar el professorat en I'elaboracio, seguiment i avaluacié dels programes d’accié
tutorial, plans de convivéncia, inclusidé, compensacié de desigualtats i en I'atencié a la
diversitat, i afavorir I'adaptacido de l'escola a les caracteristiques personals, socials i
culturals de l'alumnat i les families i, si és el cas, afavorir el desenvolupament de
programes formatius de mares i pares d'alumnes.

b) Participar en I'elaboracié i desenvolupament de programes dirigits a la comunitat
educativa, de prevencid i deteccid de situacions sociofamiliars de risc, desproteccid



infantil, violéncia, abandonament psicoemocional i educatiu, exclusié sociocultural o
dificultats d’inclusioé escolar i, si cal, fer mediacié entre les families i les escoles.

c) Actuar en la planificacid i intervencié dels projectes i programes de prevencié de
I'absentisme escolar i en l'avaluacio sistematica d'aquests.

d) Col-laborar amb els distints organs de representacid, participacié i gestio de la
comunitat educativa, d'acord amb les necessitats, aixi com assessorar en matéria de
normativa socioeducativa.

e) Participar en els programes de desenvolupament comunitari que afecten el seu ambit
d’intervencid i que tinguen repercussio en la infancia.

f) Assessorar la comunitat educativa sobre aspectes familiars i socials de I'alumnat que
poden dificultar o interferir en el seu procés d’ensenyament-aprenentatge, i proposar
estratégies d’intervencio en el context escolar i familiar, amb I'objectiu de fer efectiva la
igualtat d’oportunitats en I'accés i permanéncia en el sistema educatiu.

g) Participar en I'elaboracié i realitzacio d’activitats d’orientacié educativa, sociolaboral i
professional, especialment per a l'alumnat amb necessitats educatives especials que
acaben l'escolaritzacié als centres d'Educacié Especial i l'alumnat que abandona
I'escolaritzacio sense titulacio.

h) Realitzar un informe previ a I'escolaritzacio per a la determinacio de les necessitats de
compensacio de desigualtats.

i) Realitzar I'estudi, la valoracio, la intervencid, el seguiment, l'avaluacié i l'orientacié
sociofamiliar dels casos detectats, i, si escau, la derivaci6 a altres serveis.

j) Col-laborar amb els equips educatius en la planificacié, desenvolupament i avaluacié
dels plans d’actuacié personalitzats, i elaborar propostes d’intervencié socioeducativa
directa tot aportant materials, documents i recursos propis de la seua especialitat. A
més, en la mesura que els afecte i dins I'ambit de les seues competéncies, poden
participar en els equips de coordinaci¢ interdisciplinaris amb personal de les diferents
administracions implicades.

k) Treballar en xarxa i de manera col-laborativa, amb els professionals de la mateixa
especialitat, a fi d’establir criteris comuns d’actuacio, i amb els diferents serveis publics i
privats implicats, i fer de connexié entre aquests i els centres docents.

I) Orientar i assessorar els centres docents i les families sobre l'accés a recursos,
beques i ajudes, amb I'objectiu de garantir la igualtat d'oportunitats i la inclusié de tot
I'alumnat.

Tercer. Horari del personal i organitzacioé de zona

1. L’horari tipus del Servei Psicopedagogic Escolar és el que s’estableix en I'annex de
I'Ordre de 10 de marg de 1995, de la Conselleria d’Educacié i Ciéncia.

2. L’horari del personal docent dels serveis psicopedagogics escolars és de 37 hores i 30
minuts setmanals dedicades a les activitats dels centres o de la seu en que estiga
destinat. D’aquestes, almenys 25 hores seran d’atencié directa, presencial, als centres,
mentre que la resta es distribuira de forma flexible i s'adaptara a les necessitats dels
centres o de la seu, amb tasques com l'atencié a pares i mares, la coordinacié amb I'SPE
de la zona d’intervencié la preparacié de tasques i I'adquisici6 de noves técniques
psicopedagogiques.

3. L’horari de treball del personal no docent s’adaptara a les caracteristiques dels centres i
als llocs de treball, i haura d’ajustar-se a les previsions del Decret 42/2019, de 22 de marg,



del Consell, pel qual es regulen les condicions de treball del personal funcionari de
I'administracié de la Generalitat.

4. Per a aconseguir la necessaria coordinacié en els horaris d’intervencio directa als
centres, aixi com l'assisténcia a les sessions de les corresponents comissions de
coordinacié pedagodgica, el director o la directora de I'SPE assignara a cada professional
un nombre de centres del sector educatiu que li permeta una atencioé eficag. Per a aixo,
els centres que ha d’atendre cada professional han d’estar ubicats al mateix districte o a
districtes proxims geograficament, si es tracta de la mateixa localitat, o a localitats
proximes i, preferentment, pertanyents a la mateixa zona. De la mateixa manera, el
director o la directora de I'SPE assignara a cada professional horaris diaris que
comprenguen moduls de mati, de vesprada, o de mati i vesprada per a la seua intervencio
al mateix centre o a centres proxims.

5. En tot cas, haura de garantir-se I'atencio als centres, de dilluns a divendres, almenys en
horari de mati. Les activitats de coordinacio en la zona d’intervencio i d’atenci6 a la seu es
realitzaran en horari de vesprada. Per a garantir I'atenci6 al public a la seu en horari de
vesprada, de dilluns a divendres, la direccié de I'SPE ha d’assignar-hi un membre de
'especialitat d’Orientacido educativa i concretar-ho al pla d’activitats, en I'horari del
personal designat per a aquesta funcié.

6. En general, el director o la directora pot col-laborar en l'atencié als centres com a
especialista d'Orientacié educativa un maxim de tres dies a la setmana, i dedicar la resta
dels dies, entre els quals s'incloura necessariament els dijous, a les tasques de direccio
de I'SPE.

El temps d'atencio directa a centres del director o directora de I'SPE variara d’acord amb
els criteris seguents: nombre de professionals, nombre de centres educatius i
caracteristiques singulars de la zona. En aquest, sentit s'hi estableixen tres tipologies:

Tipus 1. Dedicacié de la direccié d'un dia setmanal als centres: A01, A12 i CO3.

Tipus 2. Dedicacié de la direccid de dos dies setmanals als centres: A02, A0O3, A04, AO5,
A06, AO7, A08, A11, C01, C02, C04, V01, V02, V03, V04, V05, V06, V07, V09, V10, V11,
V12, V13, V14.

Tipus 3. Dedicacié de la direccié de tres dies setmanals als centres: A09, A10, C05, V08,
V15,V16iV17.

7. La persona que assumeix el carrec d’habilitacio-secretaria dedicara fins a un maxim de
6 hores setmanals per a I'exercici de les seues funcions.

8. La distribucio horaria d’intervencio als centres docents i de permanéncia a la seu sera
proposada per la direccio de I'SPE, tot considerant els horaris dels centres i les
necessitats de I'SPE. L’horari ha de ser autoritzat per la direcci6 territorial competent en
matéria d’educacio, de conformitat amb el que estableix el bloc Il (horari dels
professionals dels serveis psicopedagogics escolars) de I'annex | de I'Orde de 29 de juny
de 1992, de la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia, per la qual s’aproven les
instruccions que regulen 'organitzacio i el funcionament dels centres docents.

9. La direcci6 de I'SPE assignara cada especialista d’Orientacié educativa del servei a un
determinat nombre de centres del sector educatiu. Amb la finalitat de poder assegurar de
manera prioritaria I'atencid6 a l'alumnat i als centres, tindra en compte les prioritats
seguents:

a) Han de quedar garantides les 25 hores d’atencio directa a centres.

b) L’horari dels professionals als centres s'adaptara a I'horari propi dels centres d’atencio i
incloura la funcié d’orientacié i assessorament al professorat en horari no lectiu de



'alumnat. A aquest efecte, es podra ampliar en 2 hores el minim de 25 hores d’atencio als
centres.

c) La resta d'hores de I'horari de cada professional es dedicaran, per aquest ordre, a:
- Tasques de coordinacio i grups de treball a la seu els dijous.
- Atenci¢ al public i treball de seu.

10. En l'assignacio dels professionals als diferents centres, la direccié de I'SPE ha de tenir
en compte, a més de la distribucié horaria, una série de factors que contribueixen a la
qualitat del servei: la continuitat dels professionals, la proximitat dels centres de la zona
assignada, el nombre d’unitats, el nombre d’alumnat, les necessitats d'atencio, els
programes especifics... (en ’Annex | es relacionen i expliquen els continguts que cal tindre
en consideracié en general i en cada especialitat).

11. En l'assignacio del personal de I'especialitat de Treball social cal considerar que la
distribucio horaria dels treballadors i les treballadores socials podra tindre un caracter
més flexible d'acord amb el nombre de centres que ha d'atendre cada professional, a la
frequéncia d’intervencidé, a les necessitats de coordinaci6 amb altres serveis
socioeducatius de la zona i a les activitats propies derivades de les seues funcions
especifiques.

12. L’assignacio del personal als centres de la zona d’intervencié comportara una
proposta d’organitzacié de zona que contindra els centres assignats a cada professional
de cada especialitat. Segons I'Ordre 1/2019, de 8 de gener, de la Conselleria
d’Educacio, Investigacidé, Cultura i Esport, per la qual s’estructuren els serveis
psicopedagogics escolars, la zona d’intervencid ha de ser definida en relaciéo a la
proximitat de la seu o de la subseu. A tal efecte, per al calcul d’itinerancies, la direcci6 de
I'SPE ha d’assignar cada professional en funcié que els centres que atén estiguen meés
proxims a la seu o a la subseu, tot considerant que cada professional només pot ser
assignat a una seu o una subseu.

13. El control d’assisténcia del personal adscrit als SPE, I'ha de realitzar la direccié de
cada SPE, que enregistrara en la plataforma ITACA les incidéncies que hi puguen sorgir.
Les absencies han de ser justificades davant la direccié de 'SPE de la manera prevista en
I'Orde de 29 de juny de 1992, que tindra caracter supletori.

Quart. Coordinacio

1. De conformitat amb el que estableix 'article onze i 'annex de I'Orde de 10 de marg de
1995, de la Conselleria d’Educaci6 i Ciéncia, les reunions de coordinacio de I'SPE s’han
de realitzar en horari vesperti i coincident.

2. Les reunions de coordinaciéo a la seu de I'SPE es dedicaran, especialment, a la
unificacio de criteris técnics d’intervencid, i a la determinacid de criteris i estratégies
d’optimitzacié de la utilitzacio dels recursos personals, materials i econdmics disponibles.
La unificacié de criteris técnics d’intervencio s’aplicara tant pel que fa a metodologies com
a la recerca, adaptacio i elaboraci6 de materials, al registre i analisi de dades, i a
I'intercanvi d’'informacié referent a 'alumnat, a fi d’assegurar la coherencia i progressié de
mecanismes, procediments i programes d’intervencio en els diferents nivells educatius.

3. Els directors i les directores dels SPE de cada direccié territorial es coordinaran amb
aquest organ, almenys amb una periodicitat mensual, a través de la direccidé del servei
d’Educacidé corresponent o qui designe la persona titular de la direccié territorial amb
competéncies en matéria d’educacio.



4. Els directors i les directores dels SPE es coordinaran amb una periodicitat almenys
trimestral amb el servei competent en matéria d'orientacio de la Conselleria d’Educacio.

5. La direcci6 de I'SPE d'acord amb el que disposa l'article 10 de I'Ordre de 10 de marg
de 1995, ha de coordinar l'accié del servei amb els departaments d'Orientacié dels
Instituts d'Educacié Secundaria de la zona, amb una periodicitat trimestral i sempre que
ho considere necessari.D’aquestes reunions s’algara l'acta corresponent.Aquesta
coordinacié té la finalitat de facilitar la continuitat del procés d'orientacié de I'alumnat,
especialment d'aquell que presenta necessitats especifigues de suport educatiu.
Aquestes reunions de coordinaci6 han d'ajustar-se als diferents plans de transicio
d’Educacié Primaria a Secundaria existents a la zona d'intervencié. Per a poder
planificar adequadament el traspas d'informacié, les accions de coordinacid es
realitzaran al llarg del segon trimestre.

6. La direcci6 de I'SPE, dins de les seues funcions de coordinacié de la zona
d’intervencid, ha de planificar la coordinacié dels especialistes d’Audici6 i Llenguatge i
dels gabinets psicopedagogics autoritzats del seu ambit d’influéncia, amb una reunié
trimestral i sempre que ho considere necessari. També es realitzaran les coordinacions
oportunes amb els equips directius dels centres de la zona amb atencié sistematica dels
professionals de I'SPE, per a explicar els criteris d’organitzacié d’aquesta i tot alld que es
considere rellevant per a la qualitat del servei. Aixi mateix s’establiran els mecanismes de
coordinacié oportuns amb els serveis socials, els centres d’atencio primerenca, els serveis
meédics especialitzats i altres organismes o entitats de la zona.

7. La direccié de I'SPE ha de coordinar I'accié de les unitats especifiques, el personal
d’Audicié i Llenguatge, el personal fisioterapeuta educatiu i el personal educador
d’Educacié Especial de la seua zona d’intervencio, amb I'objectiu d'esdevindre la
referéncia técnica a la zona pel que fa als recursos personals de suport a la inclusio
educativa.

8. La direccid de I'SPE ha de promoure l'elaboracid, difusié i aplicacié de protocols
d'assessorament al professorat i a les families i de valoracié de I'alumnat amb necessitats
educatives especials, en col-laboracié amb la direccio dels centres d'Educacié Especial i
dels especialistes d'Orientacié educativa que tinguen assignat un centre d'Educacié
Especial.

9. Es podran constituir comissions o seminaris de treball entre els professionals de la zona
de I'SPE o de diferents zones: especialistes d’Orientacié educativa de Primaria i de
Secundaria i especialistes d’Audicio i Llenguatge. El temps destinat a aquesta coordinacio
es comptabilitzara com a hores complementaries. Amb la finalitat del comput horari de
cada professional, la direccio dels SPE ha de donar el vistiplau a la seua constitucid.

Cinqué. Indemnitzacions per ra6 del servei

Amb una periodicitat mensual, les persones especialistes de I'SPE realitzaran una previsio
dels desplagaments que generen indemnitzacions per rad del servei, que sera ordenada
pel director general de Politica Educativa. Aquestes indemnitzacions seran satisfetes,
després de la comprovacié pel director o directora de 'SPE que han realitzat els serveis
previstos i de conformitat amb el que disposa el Decret 24/1997, d'11 de febrer, del
Consell, sobre indemnitzacions per radé del servei i gratificacions per serveis
extraordinaris, amb les modificacions del decret 64/2011, de 27 de maig, del Consell i el
decret 95/2014, de 13 de juny del Consell.

Sisé. Regim juridic del personal docent



El personal docent adscrit a un servei psicopedagogic escolar no esta inclos en I'ambit
d’aplicaciéo de I'Orde 44/2012, d’11 de juliol, de la Conselleria d’Educacié, Formacié i
Ocupacio, ateses les caracteristiques d’aquests llocs de treball quant a catalogacio i
adscripcio al servei corresponent. En consequéncia, les comissions de servei que ordene
la direccié de I'SPE per al desplacament del personal docent als centres docents,
corresponents a la zona d’'intervencié que atenga el servei i que li hagen sigut assignats
per a exercir les seues funcions, es formalitzaran prenent com a origen la seu o subseu
del lloc de treball i com a destinacié el centre docent on acudeix a exercir les seues
funcions; tot aix0, als efectes de les indemnitzacions per ra6 del servei que corresponguen
a cada funcionari o funcionaria segons el que preveu la normativa vigent.

Seté. Documentacio

1. L'SPE disposara d’aquella documentacio necessaria per a la seua gestio, planificacio i
coordinacié, aixi com de la documentacié administrativa del seu personal i d’aquella de
caracter reservat referida a 'alumnat que romandra custodiada a la seu. La documentacio
estara a disposicio de la Inspeccié d’Educacid.

2. La documentacio propia de 'SPE ha de custodiar-se en la secretaria d’aquest i sera la
seguent:

a) Expedient del personal.

b) Registre dels comunicats de faltes, llicencies i permisos, junt amb els justificants o
comunicats laborals, emplenats i firmats per les persones corresponents.

c) Pla d’activitats i memoria.
d) Registre d’entrades i eixides.

e) Inventari general i de biblioteca, material informatic i audiovisual i materials
sociopsicopedagogics.

f) Arxiu de visats de certificacions i informes.
g) Llibre d’actes de les reunions de coordinacio.
h) Arxiu de copies dels contractes de serveis i subministraments.

i) Arxiu dels documents referents a acords presos respecte a la unificacié de criteris
tecnics d’intervencié en el sector educatiu.

j) Arxiu de material técnic i informatiu elaborat pel servei.
k) Arxiu dels expedients de 'alumnat atés.

I) Registre trimestral d’alumnat atés en Audici6 i Llenguatge, amb les incorporacions i les
baixes que s'hi produisquen cada trimestre.

m) Registre d’acords técnics d’'intervencié que desenvolupen el criteri professional propi,
per a les avaluacions i els informes.

3. Linventari del material informatic i audiovisual mencionat en el punt 2.e d’aquest
apartat, ha de mantindre’s actualitzat en tot moment, d’acord amb la Instruccié 7/2012, de
la Direccid General de Tecnologies de la Informacio, sobre la implantaciéo i us del
programari lliure en el lloc de treball. En l'inventari ha de quedar reflectit tant 'equipament
informatic com les aplicacions informatiques I'is de les quals requerisca la compra d’'una
llicéncia.

Huité. Proteccio de dades



En el tractament de la informacié de I'alumnat i de dades de caracter reservat, caldra
ajustar-se al que disposa la legislacio en la matéria, de conformitat amb el que estableix el
reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, que va entrar en vigor el
25 de maig de 2018.

Nové. Pla d’activitats

1. El pla d’activitats de 'SPE o del Gabinet Psicopedagogic Escolar (GPE) autoritzat es
realitzara segons el model de ’Annex Il amb les dades seguents:

a) Dades generals.

b) Dades del personal de I'SPE, distribuides per especialitats professionals.
c) Dades del personal dels gabinets psicopedagogics escolars autoritzats.
d) Horari de cada professional.

e) Planificacio de les tasques i horari i personal d’atencié a la seu. Cal tindre en compte
per a la seua planificacié que s’assignara només personal d’Orientacié educativa i que,
com a regla general, sol ser suficient destinar només una persona en cada periode
d’atenci6 al public.

f) Planificacio de les coordinacions de zona de I'SPE: departaments d’Orientacio, gabinets
psicopedagogics escolars autoritzats, especialistes d’Audicié i Llenguatge de la zona,
equips base de serveis socials i altres que se’n realitzen.

g) Programes singulars que desenvolupa I'SPE. S’hi inclouran tots aquells programes i
accions no reglades, relacionades amb la investigacido o innovacié educativa, i que, de
manera idiosincratica, I'equip de 'SPE es proposa desenvolupar durant el curs.

2. La direccio de I'SPE remetra el pla d'activitats a la Direccidé Territorial d’Educacio,
seguint el procediment que es determine, i enviara una copia per correu electronic,
orientacio@gva.es, a la Direccié General de Politica Educativa. La data limit per a la
presentacio del pla d'activitats sera divendres 18 d’octubre de 2019.

Desé. Memoria

1. La memoria de I'SPE o del gabinet psicopedagogic escolar autoritzat ha de reflectir les
variacions que s’han produit respecte del que figurava en el Pla d’Activitats, realitzar una
valoracio de les actuacions i coordinacions i recollir una série de dades de I'activitat
desenvolupada pel servei psicopedagogic tant en la seu com en els centres de la seua
zona. S’omplira d’acord amb el model de '’Annex |ll amb les seguents indicacions:

a) Respecte de les variacions que s’hagen produit al llarg del curs, s’adjuntaran els
apartats a, b, ci d del Pla d’Activitats (Annex Il) i indicant només les variacions produides.
Si en la memoria d’un servei no figura cap d’aquests apartats, s’entén que al final del curs
les dades son iguales a les ressenyades en el Pla d’Activitats.

b) Valoracié de les tasques en la seu. Realitzar una valoracié qualitativa de les accions
fetes, amb una descripcié dels aspectes positius i negatius i unes propostes d’actuacio i
millora pel seglent curs (Annex Ill, apartat E).

c) Analisi valorativa de les coordinacions de zona de I'SPE, amb les corresponents
propostes d’actuacié pel curs vinent. Cal reflectir les coordinacions mantingudes amb els
organismes i serveis publics o privats de la zona, encara que no hagueren estat
planificades al comengament del curs (Annex lll, apartat F).

f) Valoracio dels programes singulars desenvolupats per I'SPE. (Annex Ill, apartat G).
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g) L'apartat H de I'Annex Il pretén que a la memoria del servei corresponent hi figure un
resum i una valoracié de les tasques d’assessorament que ha realitzat en els centres
d’intervencié cada tipus de professional. Es tracta de reflectir i valorar, per especialitats,
I'assessorament realitzat en els centres en els nivells de resposta a la inclusio per als que
s’ha sol-licitat la seua col-laboracio.

h) La intervencio dels membres del servei psicopedagogic en plans i programes ha de ser
valorada en I'apartat | de '’Annex lll. L’apartat recull explicitament la participacié en les
actuacions i plans de transicio entre etapes, tant entre E Infantil- E primaria, com entre E.
Primaria i E. Secundaria Obligatoria. A més, hi ha un apartat perqué cada servei
psicopedagogic puga deixar constancia de la seua participacio en altres plans i programes
dels centres de la seua zona d’intervencio.

i) L'apartat J recull les actuacions d’orientacio individualitzada i intervencio directa de cada
professional amb l'alumnat i les families. Amb I'alumnat es recolliran les intervencions
realitzades per donar suport a la millora dels processos d’aprenentatge, a afavorir la
interaccié social i I'autorregulaci6 emocional i comportamental i I'orientacié educativa,
especialment en processos de ftransicid. A lapartat de families es recolliran les
intervencions individuals per orientar-les sobre el procés de desenvolupament integral
dels seus fills/es i per aconseguir una millor col-laboracié en I'aplicacioé de les mesures de
resposta a la inclusié de llurs fills i filles.

j) Els apartats K i L de I'Annex lll estan destinats a recollir dades sobre les avaluacions
sociopsicopedagogiques realitzades pels membres del servei. L’'apartat J ha de replegar,
per CEIPS el nombre d’avaluacions sociopsicopedagogiques realitzades, per etapes i
nivells, durant tot el curs, quantes han tingut com finalitat determinar o revisar la modalitat
d’escolaritzacio i quants PAPs s’han derivat de totes elles.

L’apartat L és el registres de les avaluacions sociopsicopedagogiques que han tingut com
a finalitat determinar la modalitat d’escolaritzacido de I'alumnat de la zona que anava a
incorporar-se al sistema educatiu i quina ha estat la modalitat resultant del dictamen.

2. La memodria s’ha de remetre a la direccio territorial competent en matéria d’educacio i
enviar una copia per correu electronic, orientacio@gva.es, a la direccié general de Politica
Educativa. La data limit per a la presentacié sera divendres 10 de juliol de 2020.

Onze. Consideracions finals

1. La direccié de cada SPE complira i fara complir aquestes instruccions, i adoptara les
mesures necessaries perqué el seu contingut siga conegut pel personal de I'ambit
d’influéncia del servei que dirigeix.

2. La Inspeccié d’Educacio vetlara pel compliment del contingut d’aquesta resolucié.

3. Per a una correcta aplicacio del paradigma inclusiu, la direcci6 de I'SPE, el seu
personal adscrit i el personal dels serveis d’orientacié educativa de la zona participaran en
els plans de formacio planificats per I'0rgan competent en matéria d’inclusié educativa.

El secretari autonomic d’Educacié i Investigacié
Miguel Soler Gracia
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ANNEX |
CRITERIS PER A L’'ORGANITZACIO DE LA ZONA D’INTERVENCIO

1. En l'assignacio dels professionals als diferents centres, la direccié de 'SPE ha de tenir
en compte dos factors que contribuiran a la qualitat del servei:

a. Continuitat

La continuitat és un dels elements que proveeixen la qualitat de la intervencio
psicopedagogica. Per aixd, ha de ser un criteri a I'hora d'assignar el professorat als
diferents centres de la zona d'intervencio. No obstant, a I'hora de fer-lo efectiu, la direccid
de I'SPE ha de prendre en consideracio tant I'opinié del centre objecte de I'atencid, com la
del o la professional que ha de desenvolupar-la. Amb la finalitat d'objectivar i sistematitzar
aquesta actuacio, s'elaboraran instruments d'avaluacio i autoavaluaci6 amb indicadors
que faciliten la presa de decisions.

b. Proximitat

L'organitzacié de la zona d'intervencié implica I'agrupacié de diferents centres educatius.
La proximitat és un criteri d'agrupacié que permet optimitzar tant els recursos personals,
com les actuacions comunitaries dels professionals. La direccido de I'SPE agrupara els
centres proxims en la zona d'intervencid del mateix professional, reduint aixi les
itinerancies i millorant els temps d'atenci¢ directa als centres. Els aularis agrupats en CRA
es consideraran un sol centre a efectes d'organitzacié i, per tant, s'assignaran al mateix
professional.

2. Al'hora d'organitzar la zona d’atencid, la direccié de I'SPE haura de ponderar variables
com les caracteristiques de I'equip, les de la zona i les dels centres:

a. Caracteristiques de I'equip de I'SPE: nombre de membres per especialitats, la seua
competéncia social i especialitzacions técniques, la cohesié del grup i les relacions
interpersonals.

b. Caracteristiques de la zona d’intervencio: densitat de poblacid, nombre de centres,
distancies entre poblacions, facilitat d'accés i comunicacions.

c. Caracteristiques dels centres complexitat de les barreres a la inclusié identificades en el
centre, nombre d'alumnat que requereix mesures de resposta educativa personalitzada i
individualitzada, projectes d'innovacié o de caracter propi del centre que requereixen la
col-laboracio i I'assessorament dels professionals de 'SPE per al seu desenvolupament.

3. En l'assignacio del personal de 'especialitat d’Orientacié Educativa caldra considerar, a
meés dels criteris generals indicats als punts 1 i 2, els seglents parametres:

a. Unitats

El nombre d'unitats i la seua tipologia determina I'assignacié de temps d'atenci6 directa al
centre i per tant sera un criteri capdal a I'nora de realitzar les agrupacions de centres. La
direccié de I'SPE fara una distribucié equitativa i procurara que tots els especialistes
d’orientacié educativa atenguen aproximadament les mateixes unitats, entre 20 i 30 per
especialista a titol orientatiu.

b. Alumnat

El nombre i les necessitats especifiques de suport educatiu de I'alumnat modula el criteri
del nombre d'unitats i determina, junt amb aquest, el temps d'atencid directa al centre dels
professionals. La direccié de I'SPE fara una distribucié equitativa i procurara que tots els



especialistes d'orientacid educativa atenguen aproximadament el mateix nombre
d'alumnat i les necessitats educatives a les quals es dona suport.

c. Programes d’innovacio i/o de caracter propi. Constitueix un criteri addicional per a
proveir l'atencié equitativa a les necessitats de I'alumnat i dels centres. La direccié de
I'SPE tindra en compte les caracteristiques dels programes dels diferents centres, tant a
I'hnora d'agrupar-los com en [lassignacié de l'especialista en Orientacié Educativa.
D'aquesta manera, es donara millor resposta les possibles necessitats d'especialitzacio i a
meés a més es facilitaran les intervencions comunitaries.

4. En l'assignacio del personal de I'especialitat d’Audicio i Llenguatge caldra considerar el
parametre de necessitats d'atencidé a més dels criteris generals indicats als punts 1 2.

S’haura de tenir en compte la repercussio del tipus de necessitat en els processos
d’ensenyament-aprenentatge dins de I'aula ordinaria i en I'adquisicio del curriculum.

La direccié de I'SPE proveira la unificacio de criteris per determinar la intensitat del suport
i l'assignacié de sessions, organitzant la coordinacié dels especialistes d'Audicio i
Llenguatge a carrec dels i les professionals de l'equip més experimentats. El nombre
d’especialistes d'Audicié i Llenguatge encarregats d'aquesta coordinacio oscil-lara entre u
i tres, en funci6 de la grandaria de l'equip. Amb la finalitat de rendibilitzar els
desplacaments, cada especialista d'Audiciod i Llenguatge designat atendra zones proximes
a la seua.

La direccié de I'SPE fara una distribucié equitativa i procurara assignar zones als
especialistes d'Audicio i Llenguatge que:

a) Requereixen aproximadament la mateixa atencio.
b) Tinguen una distribucié similar d'alumnat amb necessitats de suport.

c) Permeten fer efectives les sessions determinades per l'especialista seguint els criteris
determinats anteriorment.

A I'hora d'organitzar la zona d’atencio, la direccié de I'SPE haura de ponderar cadascu
dels criteris anteriors en funcié de les modalitats d’atencié a I'alumnat, que seran les
seguents:

a. Programes de competéncia oral.

b. Programes per al desenvolupament de la competéncia linguistica organitzats en els
centres amb l'objectiu de donar una resposta inclusiva a les necessitats de I'alumnat dins
de l'aula ordinaria, col-laborant amb el professorat en el seu disseny, desenvolupament i
avaluacio.

c. Atencio directa personalitzada a I'alumnat d’infantil, primaria i secundaria en xicotet grup
i/o individual, dins i fora de laula ordinaria, per a desenvolupar els programes
individualitzats segons les orientacions de l'informe sociopsicopedagogic i els criteris
acord la intensitat del suport.

d. Atenci¢ indirecta, que implica l'orientacio i assessorament al professorat i a les families
en pautes a seguir o programes d'estimulacié oral de caire preventiu i que donen resposta
inclusiva perqué l'alumnat amb necessitat de suport desenvolupe la seua competéncia
linguistica i supere les dificultats de la comunicacié, del llenguatge o de la parla.

5. En I'assignacid del personal de I'especialitat de treball social -a més dels criteris
generals indicats als punts 1 i 2 caldra considerar que la distribucié horaria dels
treballadors i de les treballadores socials podra tindre un caracter més flexible en funcié



del nombre de centres a atendre per cada professional, a la frequiéncia d’intervencio, a les
necessitats de coordinacid amb altres serveis socioeducatius de la zona i a les activitats
propies derivades de les seues funcions especifiques.



