
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informe extraordinari sobre exposició a 
temperatures elevades en centres docents 
públics del País Valencià. Curs 2025-2026  

 

 

 

 

 



27 ºC NI UN GRAU MÉS! 

 
Presentació 

La irrupció de la calor extrema als nostres centres educatius ha deixat de ser 
una anècdota puntual per convertir-se en un problema estructural que afecta a 
tota la comunitat educativa. Durant el curs 2025-2026, CCOO Educació PV ha 
impulsat la campanya “27 ºC NI UN GRAU MÉS!” per recollir dades reals i fer 
visible la situació que suporten el professorat, el personal d’atenció educativa 
(PAE), el personal d’administració i serveis (PAS) i l’alumnat. 

Les dades recollides en mostres de més de 65 centres de totes les comarques 
del País Valencià mostren una realitat alarmant: 100 % de les mesures superen 
el límit legal de 27 ºC i moltes aules assoleixen valors superiors als 30 ºC, amb 
pics de més de  34 ºC. Aquesta situació vulnera els drets de les persones 
treballadores i de l’alumnat i suposa un risc per a la salut i la seguretat que 
l’Administració no pot ignorar. 

  

27 ºC: un límit legal, no una recomanació 

El Reial decret 486/1997, que regula les condicions de seguretat i salut en els 
llocs de treball, estableix que la temperatura dels locals destinats a treballs 
sedentaris propis d’oficina o similars ha de mantenir-se entre 17 ºC i 27 ºC. Les 
aules, departaments, biblioteques i dependències administratives dels centres 
educatius estan inclosos en aquesta definició. La normativa indica també que 
les condicions ambientals no han de constituir una font de risc per a la salut de 
les persones treballadores. 

El límit de 27 ºC és legal i obligatori. Quan una aula supera reiteradament 
aquesta temperatura, no estem davant d’una incomoditat subjectiva, sinó 
davant d’un risc laboral que cal avaluar i corregir. 

  
Dades recollides del conjunt del territori 

Durant el curs 2025-2026, es van enregistrar temperatures en més de 65 
centres educatius de mostra de la majoria de comarques del País Valencià. Les 
principals conclusions són: 

 Temperatura mitjana registrada: al voltant de 30 ºC. 
 Temperatures màximes registrades: més de 34 ºC en diverses aules i 

espais docents. 
 100 % de les mesures superen el límit legal de 27 ºC. 
 Les incidències s’han detectat en les aules de CEIP’s, instituts i centres 

d’ensenyaments de règim especial, així com en sales de professorat, 
departaments, oficines administratives, tallers, laboratoris, gimnasos, 
cantines, etc.... 

 Com el problema afecta tant a aules ordinàries com a departaments, 
secretaries, consergeries i menjadors,  implica el conjunt del personal 
(docent, PAE i PAS) i l’alumnat. 



 
Els centres afectats estan repartits per totes les comarques: L’Horta, Camp de 
Túria, Camp de Morvedre, Ribera Alta i Baixa, La Safor, La Marina, La Vall 
d’Albaida, La Plana Alta i Baixa, l’Alt Palància, els Ports, el Baix Maestrat, l’Alt 
Vinalopó, el Vinalopó Mitjà, l’Alacantí, el Baix Vinalopó i el Baix Segura. 
Aquesta dispersió geogràfica demostra que el problema és general i 
estructural, no circumscrit a un territori concret. 

  

Exemples de centres afectats 

Per preservar l’anonimat de les persones que han aportat les dades, reproduïm 
de manera agregada alguns exemples significatius: 

 Centres d’Infantil i Primària de l’Horta Nord: aules a 31 ºC a les 11.00 
hores amb ventiladors insuficients. 

 Institut de la Plana Baixa: aules d’ESO amb 33 ºC a mitjan vesprada; 
el personal PAE i PAS també treballa en despatxos a 32 ºC. 

 CEIP del Baix Maestrat: biblioteca escolar amb 30,5 ºC; alumnes i 
docents amb signes de fatiga i mal de cap. 

 IES del Vinalopó Mitjà: departaments a 34 ºC, impossibilitant tasques 
de preparació de classes; secretaria sense refrigeració. 

 Centre de Formació Professional de la Marina Alta: tallers i aules a 
32 ºC, afectant també l’alumnat amb pràctiques i el professorat tècnic. 

 ETC. 
Aquests exemples mostren que les temperatures extremes no entenen de 
tipologia de centre ni de funció del personal: afecten igualment al professorat, al 
PAE, al PAS i a l’alumnat. 

  

Conseqüències sobre la salut i l’educació 

L’exposició prolongada a temperatures superiors a 27 ºC té efectes directes 
sobre la salut i el rendiment: 

 Fatiga i cansament físic i mental. 
 Cefalees, marejos i deshidratació. 
 Pèrdua de concentració i reducció de la capacitat d’aprenentatge. 
 Estrés tèrmic i empitjorament de patologies cardiovasculars i 

respiratòries. 
 Augment de l’absentisme i del risc d’accidents laborals. 

Aquestes conseqüències són especialment greus per a les persones 
especialment sensibles (gestants, persones amb malalties cròniques o 
medicació), així com per a l’alumnat més menut i el personal que desenvolupa 
tasques físiques o d’atenció molt directa a l’alumnat, com el PAE. 

Una Administració absent 

Malgrat les repetides denúncies i els informes del Servei de Prevenció, la 
Conselleria d’Educació continua sense impulsat cap pla integral d’adaptació 
climatica dels centres educatius públics. Molts centres continuen depenent de 



ventiladors portàtils, cortines improvisades i horaris sense possibilitat de canvi. 
La manca d’inversions i de planificació és una negligència inacceptable en un 
context d’emergència climàtica. 

  

Exigències de CCOO PV Educació  

CCOO Educació reclama, de manera immediata: 

1. Pla extraordinari d’adaptació  climatica dels centres educatius públics, 
amb un calendari i pressupost concrets. 

2. Inversions urgents en infraestructures adaptades al canvi climàtic 
(sistemes de refrigeració eficients, aïllaments tèrmics, instal·lació de 
plaques solars per a autoconsum, etc.). 

3. Avaluació del risc tèrmic en tots els centres afectats i implantació de 
mesures correctores en el marc de la Llei de Prevenció de Riscos 
Laborals. 

4. Protocol autonòmic, clar i efectiu, d’actuació davant episodis de calor 
extrema que contemple la reducció o suspensió de l’activitat lectiva quan 
les temperatures superen els límits legals. 

5. Participació efectiva de les organitzacions sindicals i de la comunitat 
educativa en l’elaboració i el seguiment de les mesures, a través de la 
Comissió Sectorial de Seguretat i Salut Laboral. 

6. Protecció integral de tot el personal (docent, PAE i PAS) i de l’alumnat, 
garantint espais amb condicions adequades per a l’activitat educativa. 

  

Conclusió 

La calor a les aules no és una molèstia menor, és una vulneració dels drets 
laborals i del dret fonamental a una educació en condicions dignes. El País 
Valencià no pot tolerar que les aules es convertisquen en forns en ple segle 
XXI. 

La salut del professorat, del personal d’atenció educativa, del personal 
d’administració i serveis i de l’alumnat ha de situar-se per davant de qualsevol 
altra consideració. 

 

27 ºC és el límit. Ni un grau més. 
CCOO PV Educació continuarà lluitant perquè així siga. 
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