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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL AMBITO EDUCATIVO

Duracion : 60 horas.
Destinatarios: profesorado y personal especializado de los centros que imparten las
ensefianzas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de Educacion, asi como al de los servicios

técnicos de apoyo educativo en las citadas ensefianzas.

Lugar de celebracién: campus virtual feccoo

Fecha de inicio de la actividad: 1 de octubre 2024
Fecha de finalizacion de la actividad: 12 de noviembre de 2024

Objetivos:

e Objetivos Generales

-Proporcionar a los participantes los conocimientos necesarios para la realizacion de las
funciones de nivel basico en Prevencidn de Riesgos Laborales en sus centros docentes.

- Facilitar el marco conceptual y legislativo bésico en Prevencién de Riesgos Laborales.

Contenidos:
MODULO 1: CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMA 1: INTRODUCCION A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

TEMA 2: MARCO NORMATIVO EN TERMINOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
TEMA 3: ELEMENTOS BASICOS DE LA GESTION. GESTION EN LA EMPRESA

TEMA 4: ORGANOS DE REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES EN CUESTIONES DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

TEMA 5: ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

MODULO 2: RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION

TEMA 1: CLASIFICACION DE LOS RIESGOS LABORALES

TEMA 2: SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCION
COLECTIVA E INDIVIDUAL

MODULO 3: RIESGOS ESPECIFICOS DE LOS DOCENTES

TEMA 1: PLAN DE EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS

TEMA 2: RIESGOS DERIVADOS DEL TRABAJO EN SECUNDARIA Y FORMACION
PROFESIONAL

TEMA 3: RIESGOS DERIVADOS DE LA CARGA DE TRABAJO EN SECUNDARIA Y
FORMACION PROFESIONAL


http://https./campus.fe.ccoo.es
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Metodologia:

El curso se imparte a distancia, por lo que la metodologia utilizada se adapta a las necesidades
de un curso de este tipo.

El curso se desarrolla a lo largo de tres médulos que permiten hacer un recorrido secuencial y
l6gico para comprender los contenidos y desarrollar competencias practicas y personales. La
secuencia de contenidos, esta disefiada para favorecer la construccion de aprendizajes
siguiendo un orden de conocimientos necesario y coherente que permite y favorece la asimilacién
de conceptos y el desarrollo de destrezas y competencias.El curso dispone de contenidos y otros
recursos internos y externos que los completan. El alumnado trabajara los contenidos y se le ira
ofreciendo una serie de actividades relacionadas con cada una de las actividades. Habra
actividades voluntarias y otras obligatorias.

Para hacer estas actividades practicas se les proveerd de manuales de uso y tutoriales de las
plataformas de terceros donde podran realizar los trabajos y tareas. Estas actividades generaran
unas evidencias que tendran que entregarlas por la propia plataforma.

El curso dispondra también de ejercicios de evaluacion que se haran al final del curso asi como
ejercicios que ayudardn a conocer el progreso del alumnado .

Igualmente, en los foros y espacios de comunicacion, se plantearan reflexiones o se aportara
informacion relevante para fomentar la participacibn y la construccion colaborativa del
conocimiento.

La comunicacién con el tutor serd por la plataforma a través de mensajeria y chat de tutoria.
Cualquier duda de gestion del curso (administrativa o técnica) se realizara mediante el correo
electrénico aportado en la Guia didactica del alumnado.

Recursos materiales:

Las personas participantes, para un correcto seguimiento del curso, accederan a una plataforma
virtual en la que se les proporcionara:

e Informacién sobre la propia plataforma virtual y el curso donde se indican los objetivos y
programacion del curso.

Agenda de trabajo del curso

Guia didactica del alumno en la que reciba toda la informacién precisa para el
seguimiento del curso.

Pautas para la comunicacién entre profesorado o con otros alumnos/as.

Foro General de Encuentro para el intercambio de ideas e informacion sobre el curso.
Chat de encuentro para intercambio en linea con participantes y el/la tutor/a

Sala de Videoconferencias para tener sesiones practicas de herramientas.

Ejercicios de Evaluacion y tareas complementarias

Registro de Evaluacién que muestra informacion sobre el progreso y propone ejercicios
de autoevaluacion en linea

Materiales didacticos complementarios (enlaces paginas web, noticias-novedades)
Cuestionario de evaluacién para el alumnado de todos los elementos que intervienen en
el curso.

Para poder seguir el curso, se ha de contar con conexion a internet. Los contenidos son
accesibles desde cualquier navegador y sistema operativo.

Evaluacion:

En la Guia Didéactica del Alumnado se indicaran las evaluaciones o ejercicios de control cuyo
envio al profesor es obligatorio para la superacion del curso. Se procedera a evaluar al alumno
de modo que se demuestre la adquisicién de unos conocimientos teéricos minimos a lo largo del
curso. Por otro lado el alumno debera realizar una serie de actividades précticas que sean reflejo
de la aplicacién préactica del conocimiento tedrico adquirido.
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A la terminacion de cada tema se realizara una evaluacion teérica, tipo test, con cuatro posibles
opciones y solo una la correcta, con posibilidad de tres intentos y para superarlo sera necesario
contestar correctamente el 70% de las preguntas y una o unas actividades practicas que se
propongan para cada tema. Se debera de conseguir un 5 en cada una de las actividades para
superar el tema.

La evaluacion final consistira en un examen tipo test de 20 preguntas, relacionadas con todos
los médulos impartidos, para la superacion de esta prueba final sera necesario contestar
correctamente el 70% de las preguntas y se dispondra de tres intentos.

Tutora:
Yolanda Repilado Hernandez
Certificacion:

Para la adquisicion del diploma acreditativo del curso se deberan entregar puntualmente los
ejercicios de evaluacion , obtener la calificacion de aprobado y realizar la encuesta de
valoracion obligatoria proporcionada por el INTEF, cuyo volcado se le remitira para su analisis.

Curso reconocido por el INTEF, a través del convenio suscrito con el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional en materia de formacion permanente del profesorado, baremable en
todas las comunidades autbnomas para oposiciones, concurso de traslados y sexenios
(consulta con la normativa de tu comunidad auténoma al respecto).

Segun normativa no se pueden realizar dos cursos gue coincidan o se solapen las fechas de
celebracion, ya que el Ministerio solo reconocera uno de ellos (el de menos horas).

Una vez finalizado y superado el curso podras descargar un certificado provisional. El
certificado definitivo se remitird por correo electronico una vez que el Ministerio de Educacion
y FP emita la diligencia de homologacion. Segun su normativa, tiene hasta tres meses para
hacerlo, contando desde la fecha de finalizacion del curso.

Inscripcién: a través del_enlace al formulario

Importe de la inscripcién: 60€ con afiliacion / 120€ sin afiliacion

Plazas: para realizar el curso se ha de contar con un minimo de 30 participantes.Una vez
alcanzado el nimero minimo de personas participantes que sean Profesores, se podran asignar
plazas a quienes no habiendo ejercido la docencia, cumplan todos los requisitos para ello
establecidos en el Real Decreto 1834/2008 y la Orden ECI/3857/2007. Estas plazas no podran
superar el 15% del total de los participantes.

En caso de no llegar al minimo, se comunicard el retraso en el inicio o la anulacion del curso,
devolviendo la matricula o pudiendo cambiar a otro curso.

Fecha de matriculacion: hasta el 25 de septiembre de 2024

N° de cuenta para realizar el ingreso: ES93 2100 2119 1902 0027 4331, indicando en el
concepto nombre y apellidos del participante y titulo/cédigo del curso para el que se realiza el

pago

Documentos requeridos: ficha de participante firmada, documentaciéon que demuestre que se
esta o se ha estado en el ejercicio de la docencia, dni por ambas caras, justificante del pago de
la matricula. Si no estas en activo, titulacion que habilite para el ejercicio de la docencia (titulo
de maestro/a,grado, licenciatura+master de secundaria, CAP . En ausencia de titulo se deberan
aportar las notas certificadas y el abono de las tasas de expedicion.

Criterios de seleccién: por riguroso orden de inscripcion a través del formulario habilitado. Las
solicitudes incompletas o que no tengan entregados correctamente los documentos, no seran
tenidas en cuenta.


https://forms.gle/StbbYeV769w8aNhA6
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